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EDITO

a7

Mot du Président du Club DSI Bénin

Depuis six ans, les DSI Awards incarnent une ambition forte : reconnaitre
et valoriser les femmes et les hommes qui, par leur engagement, leur
expertise et leur capacité d'innovation, faconnent le numérique de notre

pays.

Au fil des éditions, cet événement s'est imposé comme bien plus qu'une
cérémonie de distinction. Il est devenu un espace de rencontres, de dia-
logue et de partage entre les décideurs des systemes d'information, les
entreprises, les institutions, les startups, les partenaires techniques et finan-
ciers, ainsi que l'ensemble des acteurs qui contribuent a la transformation
numeérique du Bénin.

Cette sixieme édition s'inscrit dans une dynamique de continuité et d'inno-
vation. Elle traduit notre volonté de renforcer les synergies au sein de |'éco-
systeme, de mettre en lumieére les initiatives a fort impact et d'encourager
I'excelence dans tous les domaines du numeérique.

A travers ce dossier de presse, nous souhaitons vous faire découvrir I'esprit
des DSI Awards 2026, les ambitions qui portent cette nouvele édition et les
opportunités qu'elle offre a tous les acteurs de I'écosysteme.

Je tiens a remercier chaleureusement nos partenaires, les institutions, les
médias, les membres du jury, les candidats ainsi que tous ceux qui, année
apres année, contribuent a faire des DSI Awards une référence nationale.

Je vous donne rendez-vous pour écrire ensemble une nouvele page de

cette belle aventure.

Bonne lecture et bienvenue aux DSI Awards 2026.

Fabrice DAKO
Président du Club DSI Bénin



LE CLUB DSI BENIN ET
LES D3I AWARDS

Le Club DSI Bénin : fédérer les décideurs du numérique

Créé a l'issue de son Assemblée Générale constitutive du 20 aoUt 2016, le Club DSI
Bénin est le premier réseau des décideurs des systemes d'information au Bénin. L'as-
sociation rassemble aujourd'hui plus d'une centaine de responsables informatiques,
Directeurs des Systemes d'Information (DSl), Responsables de la Sécurité des Sys-
téemes d'Information (RSSI), responsables IT et experts du numeérique issus d'entre-
prises privées, d'administrations publiques, d'institutions internationales et d'organi-
sations de référence.

Véritable cadre de concertation et de colaboration, le Club DSI Bénin ceuvre au
renforcement de |'écosysteme numeérique national en favorisant le partage d'expé-
riences, le développement des compeétences et la promotion des bonnes pratiques
en matiere de gouvernance des systemes d'information.
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Les DSI Awards : une distinction devenue une référence

Créés en 2021 par le Club DSI Bénin, les DSI Awards sont nés d'une volonté forte :
mettre en lumiere les femmes, les hommes, les organisations et les initiatives qui
contribuent, par I'innovation et |'exce lence, a la transformation numérique du Bénin.

Au fil des éditions, les DSI Awards se sont imposés comme un rendez-vous incontour-
nable de |'écosysteme numeérique béninois. Plus qu'une cérémonie de distinction, ils
constituent une plateforme de valorisation des talents, de partage d'expériences, de
réseautage et de réflexion autour des grands enjeux du numeérique.

Chaque édition réunit des décideurs, des institutions publiques, des entreprises, des
startups,

des partenaires techniques et financiers, des médias ainsi que des acteurs engagés
dans la

construction d'un écosysteme numeérique performant et durable.



< Notre mission

A travers les DSI Awards, le Club DSI Bénin poursuit une mission claire:
créer de la valeur par le numérique.

L'événement contribue a:

+ valoriser les mei leures initiatives et innovations numériques ;

+ promouvoir les bonnes pratiques en matiere de gouvernance des systemes
d'information ;

+ encourager le partage d'expériences entre les acteurs du secteur ;

+ renforcer les compétences et I'excelence professionnele;

+ favoriser les synergies entre les secteurs public, privé et académique;

+ contribuer au rayonnement du numeérique béninois.

< Nos ambitions

Les DSI Awards ambitionnent de devenir une référence en matiére de reconnaissance
de l'excellence numérique en Afrique de I'Ouest.

A travers cette initiative, le Club DSI Bénin souhaite :

+ promouvoir une culture de l'innovation et de la performance;

+ encourager I'émergence de solutions numeériques a fort impact ;

+ renforcer la coopération entre les différents acteurs de I'écosysteme ;

+ inspirer les jeunes talents a s'engager dans les métiers du numeérique ;

+ contribuer au positionnement du Bénin comme un acteur majeur de la
transformation numeérique sur le continent.

< Nos valeurs

+ Entraide

Nous croyons en la force du colectif. Le partage d'expériences et la solidarité
entre professionnels constituent le socle de notre communauté.

+ Intégrité

Nous agissons avec éthique, transparence et responsabilité dans chacune de
nos actions et de nos colaborations.

+ Combativité

Nous relevons les défis technologiques avec détermination, innovation et
engagement afin de contribuer durablement au développement du numérique.



LES
D5l AWARDS 2025
EN IMAGES ET EN CHIFFRES



Une cinquiéme édition placée sous le signe de l'innovation

Les DSI Awards 2025 ont confirmé leur statut de rendez-vous incontournable de |'éco-
systeme numeérique béninois. Pendant deux jours, décideurs, institutions publiques,
entreprises, startups, partenaires techniques et financiers, universitaires et médias se
sont réunis pour célébrer l'innovation, partager leurs expériences et valoriser les initia-
tives qui fagconnent le numeérique au Bénin.

Au-dela de la cérémonie de distinction, cette édition a offert un véritable espace de
réflexion, de networking et de colaboration autour des grands enjeux de la transfor-

mation numérique.

& Les temps forts

+ Panels et conférences animés par + Rencontres B2B et séances de
des experts du numérique networking
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+ Couverture médiatique et digitale
de I'événement
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<> Des personnalités de premier plan

La cinquiéme édition des DSI Awards a réuni plusieurs personnalités issues des sec-
teurs public et privé, témoignant de I'importance stratégique accordée au développe-
ment du numérigue au Bénin.

Parmi les invités figuraient notamment :

+ Autorités gouvernementales + Dirigeants d'entreprises

+ Directeurs des Systemes + Représentants d'institutions
d'Information nationales et internationales

DSI
AWARDS catalyseur

génération
BENIN 5 attirer, former

hlents.

+ Partenaires techniques et
financiers

# KIT F
INSTITUTE




+ Acteurs de l'innovation.
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< Les lauréats 2025

Les DSI Awards ont récompensé des femmes, des hommes, des entreprises et des
organisations qui se sont distingués par leurs réalisations, leur capacité d'innovation
et leur contribution au développement du numeérique.
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& Les retombées médiatiques

L'édition 2025 a bénéficié d'une importante couverture médiatique, traduisant
l'intérét grandissant porté aux DSI Awards.

L'événement a été relayé par:

+ la presse écrite + les médias audiovisuels
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< Galerie Photo de I'édition 2025

La cinquiéme édition des DSI Awards a réuni plusieurs personnalités issues des sec-
teurs public et privé, témoignant de I'importance stratégique accordée au développe-
ment du numérigue au Bénin.

Parmi les invités figuraient notamment :

+ Ouverture officielle + Conférences
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+ Networking + Remise des trophées
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LAP SUR LES
DS AWARDS 2026



Une nouvele dynamique pour I'excelence numeérique

Pour sa sixieme édition, les DSI Awards poursuivent leur ambition de rassembler les
principaux acteurs de |'écosysteme numeérique autour d'une vision commune : pro-
mouvoir l'innovation, encourager I'excelence et valoriser les initiatives qui faconnent le
numérique de demain.

Fideles a leur mission, les DSI Awards 2026 offriront un cadre privilégié de rencontres,
de partage d'expériences et de réflexion stratégique entre décideurs, institutions,
entreprises, startups, partenaires et professionnels du secteur.

Cette nouvele édition s'inscrit dans une volonté de renforcer l'impact de I'événement,
d'élargir les opportunités de colaboration et de mettre davantage en lumiére les
talents et les projets qui contribuent a la transformation numeérique du Bénin.

< Les grandes nouveautés

L'édition 2026 proposera plusieurs évolutions destinées a enrichir I'expérience des
participants et a renforcer la portée des DSI Awards.

Parmi les temps forts annonceés:

+ Un processus de sélection renforcé pour valoriser les projets les plus innovants;

+ Des espaces d'échanges favorisant le networking entre acteurs du numeérique ;

+ Des activités de partage de connaissances et de retours d'expérience ;

+ Une visibilité accrue des candidats, des partenaires et des lauréats a travers une
campagne de communication dédiée;

+ Une expérience événementiele repensée pour offrir davantage d'interactions et de
valorisation de I'écosysteme.

< Nos ambitions

A travers cette sixieme édition, le Club DSI Bénin ambitionne de:

+ Renforcer le positionnement des DSI Awards comme une référence nationale en
matiere de distinction de I'excelence numérique ;

+ Encourager les initiatives porteuses d'innovation et de transformation ;

+ Favoriser les synergies entre les secteurs public, privé, académique et les
partenaires techniques;

+ Promouvoir les talents qui contribuent au développement du numérique au Bénin ;

+ Consolider les DSI Awards comme un rendez-vous incontournable de I'écosysteme
numMerique.

< Une grande annonce a venir...

L'édition 2026 s'articulera autour d'une thématique majeure, porteuse de réflexions
et d'opportunités pour I'ensemble des acteurs du numeérique.
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LA THEMATIOUE
2026



Cette section mérite une page a part entiére, car c'est le message central de I'édition.
Je ne me contenterais pas d'afficher le theme. Je proposerais quelque chose
comme:

Le numérique au service des territoires : Batir une gouvernance
de proximité résiliente

Chaque édition des DSI Awards est guidée par une thématique qui met en lumiére
un enjeu Majeur de la transformation numeérique. Pour cette sixieme édition, le Club
DSI Bénin invite I'ensemble des acteurs de 'écosysteme a réfléchir au réle du numé-
rique dans le développement des territoires et dans le renforcement d'une gouver-
nance plus proche des citoyens.

A travers cette thématique, les DSI Awards 2026 ambitionnent de promouvoir les
initiatives, les innovations et les co laborations qui contribuent a construire des
territoires plus connectés, plus inclusifs et plus résilients grace au numérique.

Cette réflexion guidera les conférences, les échanges, les distinctions et les temps
forts de cette nouvelle édition.




LES CATEGORIES DES
DSI AWARDS 2026



Les DSI Awards distinguent chaque année les initiatives, les organisations et les
personnalités qui contribuent activement au développement du numérique au

Bénin.

Les candidatures sont ouvertes dans les catégories suivantes :

+ DSI INNOVANT

Récompense un DSI ou responsable
numérique ayant conduit une initiative
innovante, structurante et a fort impact pour
son organisation ou pour un territoire

+ CYBERSECURITE DES TERRITOIRES

Distingue une organisation ayant mis en
place des actions remarquables pour
sécuriser les services numériques, les
infrastructures critiques locales, les données
des citoyens ou les systémes d'information
territoriaux.

+ ESN ET INNOVATION NUMERIQUE POUR
LES COMMUNES ET COLLECTIVITES

Met en lumiére une entreprise de services
numMériques, une startup ou un prestataire
ayant développé ou déployé une solution
numérique apportant une réponse concrete
aux besoins des communes, collectivités
locales ou administrations déconcentrées

+ PRODUCTION DE CONTENU
NUMERIQUE

Récompense les acteurs qui produisent des
contenus numériques éducatifs, culturels,
scientifiques, civiques ou sociaux a forte valeur
ajoutée pour les citoyens, les jeunes, les
professionnels ou les territoires.

ADMINISTRATION TERRITORIALE

+ INTELLIGENTE

Distingue une administration, une commune,
une collectivité locale ou une structure
déconcentrée ayant digitalisé efficacement ses
services afin d'améliorer la proximité avec les
usagers, la transparence, la qualité de service et
I'efficacité administrative.

INCLUSION NUMERIQUE ET ACCES
EQUITABLE AUX SERVICES

Récompense les initiatives qui favorisent
laccés des citoyens aux services
numeériques et renforcent leur implication
dans la gestion locale.

LEADERSHIP FEMININ ET INCLUSION
NUMERIQUE

Valorise une femme leader, une équipe
féminine ou une initiative portée par des
femmes dans le numérique, ayant contribué a
une transformation digitale inclusive, équitable
et utile aux territoires.

TERRITOIRES CONNECTES ET VILLES
INTELLIGENTES

Récompense les projets qui contribuent a
moderniser les infrastructures locales et a
améliorer la qualité de vie dans les Vvilles,
communes et territoires grace au numérique.
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+ GOUVERNANCE LOCALE PAR LA

DONNEE

Valorise les projets exploitant la donnée, la
cartographie, les tableaux de bord,
l'intelligence artificielle ou la Business
Intelligence pour améliorer la planification, le
suivi des politiques publiques et la prise de
décision locale.

PRIX COUP DE CCEUR DU PUBLIC

Prix participatif attribué au projet, a I'acteur ou
a linitiative ayant recueilli le plus grand
nombre de votes du public. Il permet de
renforcer I'adhésion citoyenne autour des DS
Awards et de donner une visibilité particuliere
aux initiatives appréciées par les usagers.

+ TRANSITION ECOLOGIQUE

ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Récompense les initiatives numériques
contribuant a construire des territoires
durables, sobres, mieux planifiés et plus
respectueux de lI'environnement.



LU PELT
PARTICIPER 7



Les DSI Awards s'adressent a tous les acteurs qui contribuent a la transformation
numeérique du Bénin.

Les candidatures sont ouvertes aux :

+ Directeurs des Systemes d'Information (DSI), Responsables S| (RSI), RSSI et
professionnels des technologies de l'information ;

+ Administrations publiques et colectivités territoriales;

+ Entreprises de Services du Numeérique (ESN) ;

+ Startups et entreprises innovantes;

+ Etablissements d'enseignement supérieur et centres de recherche;

+ Créateurs de contenus spécialisés dans le numérique ;

+ Associations et organisations ceuvrant pour le développement du numérique ;

Toute organisation ou personne physique répondant aux criteres d'une des
catégories en compétition.

<> Conditions d'éligibilité
Pour étre recevable, chaque candidature doit :

Etre en lien avec l'une des catégories officieles des DSI Awards 2026 ;

Concerner un projet, une initiative ou une réalisation ayant un impact démontré ;
Respecter les délais de dépbt fixés par le Comité d'organisation ;

Etre soumise via les canaux officiels des DSI Awards.

R R R

<> Pourquoi candidater ?

Participer aux DSI Awards, c'est :

+ Valoriser son expertise et ses réalisations ;

+ Bénéficier d'une visibilité auprés des décideurs et des médias;

+ Partager son expérience avec |'écosysteme numerique;

+ Rejoindre une communauté d'acteurs engagés dans l'innovation ;
+ Concourir pour une distinction de référence au Bénin.
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LE PROCESSUS
DE SELECTION

Les DSI Awards reposent sur un processus de sélection transparent, rigoureux et
équitable, garantissant une évaluation objective de chaque candidature.

Le parcours des candidats se déroule en plusieurs étapes:

1] 02

Ouverture des Présélection

candidatures Le comité technique

procede a l'analyse des
candidatures afin de vérifier
leur conformité et leur
recevabilité.

Les candidats
soumettent leur dossier
via les canaux officiels.

04 Oa

Vote du public Vote du jury

Les citoyens sont invités Le jury évalue les

a soutenir leurs projets candidatures selon des

favoris a travers les criteres prédéfinis portant

plateformes officieles notamment sur l'innovation,

des DSI Awards. l'impact, la pertinence et la
qualité des réalisations.

07

Soirée de Gala

Les lauréats sont dévoilés et
récompensés lors de la cérémonie
officiele des DSI Awards 2026.

03

Pitchs des
candidats

Les projets présélectionnés sont
présentés devant le public et les
membres du jury afin de mettre
en valeur leur impact, leur

innovation et leur valeur ajoutée.

06

Vote des
professionnels

Les professionnels du secteur
apportent leur appréciation afin
d'enrichir le processus de
sélection.
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LALENDRIER

OFFICIEL

30 JUIL

30 JUIL > 13 SEP
16 SEP > 4 OCT
a OCT

B OCT > 15 NOV

21 NOV

27 NOV

28 NOV

28 NOV

LANCEMENT OFFICIEL

OUVERTURE DES CANDIDATURES

PRESELECTION DES DOSSIERS

PUBLICATION DES CANDIDATS RETENUS

PITCHS DES CANDIDATS

ACTIVITES RECREATIVES

ACTIVITES INTELLECTUELLES ET EXPOSITIONS

RENCONTRE AVEC LES ETUDIANTS

SOIREE DE GALA
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LE JURY

<> Un processus d'évaluation fondé sur lI'expertise

Les candidatures aux DSI Awards sont évaluées par un jury composé de personnalités
reconnues pour leur expertise dans les domaines du numérique, de l'innovation, de la
gouvernance des systemes d'information, du management, de la recherche et de
I'entrepreneuriat.

Le jury veille a garantir un processus de sélection impartial, rigoureux et transparent,
afin de distinguer les initiatives les plus innovantes et les plus impactantes.

<> Le role du jury

Le jury est chargé de:

+ Examiner les dossiers de candidature ;

+ Evaluer les projets selon des critéres prédéfinis ;

+ Apprécier leur impact, leur caractere innovant et leur valeur ajoutée ;
+ Désigner les lauréats de chaque catégorie.

< Les critéeres d'évaluation

Les candidatures sont analysées notamment selon:

+ lI'innovation ;

+ I'impact;

+ la pertinence ;

+ la qualité de mise en ceuvre ;
» la durabilité ;

+ le potentiel de réplication.

& Composition du jury

La composition officiele du jury sera dévoilée avant le lancement de la phase
d'évaluation.
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LES CRITERES D'EVALUATION

Pour participer, il faut étre de nationalité béninoise ou exercant
au BENIN et Remplir le formulaire de candidature sur le site
web des DSI - AWARDS ou que vous recevrez

par mail sur demande;

Envoyez votre projet sur le site web des DSI - AWARDS ou par
mail au format PDF a I'adresse suivante
dsiawards@dsiawards.bj

Les inscriptions seront ouvertes du 30 jui let au 15 septembre
2026. Toute entreprise (publique / privée), agence
gouvernementale, personne physique intervenant dans le
domaine du numérique / digitalisation de I'une des catégories
peut postuler. Vous devez décrire votre projet en remplissant le
formulaire de candidature a consulter sur le site web.

< Premier vote du jury

Apres analyse des dossiers, les membres du Jury procéderont a la présélection de
certains candidats selon des criteres définis. La liste des candidats présélectionnés
sera publiée sur les canaux digitaux du club DSl Une communication sur les
candidats présélectionnés sera alors faite sur les canaux digitaux et aupres des
organes de presse.

<Vote du public

A cette étape, les candidats retenus seront programmeés pour les pitchs en ligne
(Présentation de votre projet en quelgues minutes et son impact sur les cibles). Les
pitchs seront enregistrés, ensuite publiés sur les canaux digitaux du club et feront
objet des votes en ligne sur la page Facebook du DSI Club ou aura lieu un vote
populaire. Aussi important qu'il soit pour juger I'acceptation de votre projet par le
public, son impact sera minime sur le vote global.
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$ Second vote du jury

Les résultats issus des votes précédents seront communiqués aux membres du jury.
Les membres du Jury a cette étape, analyseront les résultats et passeront au vote.

Les résultats (ler et 2éme prix de chaque catégorie) seront déposés aupres de

I"huissier désigné qui gardera ces résultats sous scelé jusqu’a la soirée de remise de
trophée.

& Vote des professionnels

Aprés cette étape, suivra le vote des professionnels constitués a cet effet de

professionnels du domaine du numeérique. Ce vote aura lieu un mois avant la soirée de
remise de prix.
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LES
RECOMPENSES

<> Célébrer I'excellence numérique

Les DSI Awards distinguent les initiatives et les acteurs qui contribuent au
développement du numérique au Bénin.

< Les trophées

Les lauréats recoivent un trophée officiel des DSI Awards, symbole de reconnaissance
de leur engagement et de leur contribution a l'innovation numérique.

< Les distinctions

Selon les catégories, plusieurs distinctions pourront étre attribuées afin de mettre en
lumiére les meilleures réalisations de I'année.

< Ce que gagnhent les lauréats
Au-dela de la récompense, les DSI Awards offrent aux lauréats:

une reconnaissance par leurs pairs;

une visibilité aupres des institutions, des partenaires et des médias;
une valorisation de leurs projets et réalisations ;

des opportunités de colaboration et de networking ;

un renforcement de leur notoriété au sein de |'écosysteme numeérique.

N
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INFORMATIONS
PRATIQLES

Horaires : Le programme détai |é sera communiqué sur les plateformes
officieles des DSI Awards.

Accréditation presse : Les demandes d'accréditation sont a adresser au
Comité d'organisation via les contacts presse ci-dessous.

www.dsiawards.bj

LONTACT PRESSE

Fabrice DAKO | 0197 64 97 14
fabrice.dako@clubdsibenin.org

Youssouf ABOUBAKARI | 0199 76 76 76
youssouf.aboubakari@clubdsibenin.org

Marthe BANKOLE | 0197 98 51 08
marthe.bankole@clubdsibenin.org



